
 
 
 
 
 
 

 

COMUNICADO  

 
 
En la actualidad en DPORTE S.A.S., estamos responsabilizados con una cultura ética y 
empresarial, bases determinantes para alcanzar un propósito común que tenemos como 
Compañía, la gestión de riesgos y el desarrollo sostenible, con una doctrina de CERO 
TOLERANCIA, frente actividades anticompetitivas o mala prácticas empresariales, por esta 
razón, hemos diseñado políticas efectivas de anticorrupción y antisoborno, de respeto a la 
libre competencia y transparencia. 
 
En DPORTE S.A.S., se ha implementado un sistema de cumplimiento normativo (SISTEMA 
DE AUTOCONTROL Y GESTIÓN DEL RIESGO INTEGRAL LA/FT - FPADM – SAGRILAFT) y 
PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ÉTICA EMPRESARIAL PTEE C/ST/CI (CORRUPCIÓN, 
SOBORNO TRASNACIONAL), teniendo en cuenta los principios de responsabilidad social 
aceptados por nuestra Sociedad, el cual tiene un alcance para nuestros Representantes, 
Junta Directiva, Directivos Lideres de Proceso, Colaboradores y partes interesadas. 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
ORIGINAL FIRMADO 
ANDRES GALINDO  
Representante Legal. 
 

 


